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                                                                                      ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ 

 ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                    
        ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ                                                                                             
          ΔΗΜΟΣ ΑΙΓΑΛΕΩ  
     
   ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 
 
ΘΕΜΑ: Έγκριση πρόσληψης ατόμων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου,   για την αντιμετώπιση της 

άμεσης ανάγκης λήψης προληπτικών και κατασταλτικών μέτρων λόγω σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας εξαιτίας 
της  διασποράς του κορωνοϊού – COVID-19, σύμφωνα με το άρθρο 74 του Ν. 4745/2020 

 
Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 

της αριθμ. 46/2020 συνεδρίασης Οικονομικής Επιτροπής 
 

Αριθμ. Απόφασης:  376 
 
 

    Η Οικονομική Επιτροπή Δήμου Αιγάλεω συνήλθε σε συνεδρίαση διά περιφοράς για λόγους διασφάλισης της 
δημόσιας υγείας και σύμφωνα με τις ισχύουσες υγειονομικές διατάξεις αντιμετώπισης των αρνητικών συνεπειών της 
εμφάνισης του κορωνοϊού COVID-19 και της ανάγκης περιορισμού της διάδοσής του, σήμερα ημέρα Τρίτη 08/12/2020, 
κατόπιν της αριθμ. πρωτ. 29384/04-12-2020 έγγραφης πρόσκλησης του Προέδρου, η οποία επιδόθηκε στα μέλη, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 75, παρ.6 του Ν.3852/2010, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. Ακολούθως, 
διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, αφού από το σύνολο των εννέα (9) τακτικών μελών βρέθηκαν οκτώ (8) 
τακτικά μέλη παρόντα, ήτοι: 

Παρόντες         Απών αν και κλήθηκε νόμιμα         
1. Γκίκας Ιωάννης  (Δήμαρχος, Πρόεδρος Ο.Ε.)                                                       1. Σαντζαρίδης Παναγιώτης (τακτικό μέλος)                                
2. Ζαχαροπούλου – Γιαννουλάτου Χρυσούλα (Αντιδήμαρχος, τακτικό μέλος)  
3. Ασημακόπουλος Νικόλαος (Αντιδήμαρχος, τακτικό μέλος)                   
4. Κάντζος Ιωάννης (τακτικό μέλος)              
5. Αρβανίτης Χρήστος (Αντιδήμαρχος, τακτικό μέλος)  
6. Μπίρμπας Δημήτριος (τακτικό μέλος)    
7. Χριστόγλου Γιάννα (τακτικό μέλος) 

8. Τόλης Γεώργιος (τακτικό μέλος)   
   

                
     Στο 2ο θέμα ημερήσιας διάταξης, τίθεται υπόψη της Οικονομικής Επιτροπής το αριθμ. πρωτ. 29374/04-12-2020 έγγραφο της 
Αντιδημάρχου, κ. Χρυσούλας Ζαχαροπούλου-Γιαννουλάτου, το οποίο έχει ως εξής:    
 
κ. Πρόεδρε, 
λαμβάνοντας υπόψη,  

 Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 40 του Ν. 4735/2020 (ΦΕΚ 197/τ. Α΄/12-10-2020) για τις αρμοδιότητες της 
Οικονομικής Επιτροπής. 

 Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 74  του Ν. 4745/2020 (ΦΕΚ 214/τ.Α΄/6-11-2020) «Έως τις 28.02.2021 η πρόσληψη 
προσωπικού στους δήμους και τις περιφέρειες στις περιπτώσεις άμεσης ανάγκης λήψης προληπτικών ή κατασταλτικών 
μέτρων λόγω σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας, σύμφωνα με το άρθρο 212 του Ν. 3584/2007 (Α΄143) και το άρθρο 
20 του Ν. 2190/1994 (Α΄28), γίνεται με απόφαση της οικείας Οικονομικής Επιτροπής. Εάν δεν υπάρχει στον 
προϋπολογισμό πίστωση ή η υπάρχουσα πίστωση δεν επαρκεί, με την ίδια απόφαση γίνεται δεσμευτική εισήγηση για την 
αναμόρφωση του προϋπολογισμού, η οποία εγκρίνεται υποχρεωτικά από το οικείο δημοτικό ή περιφερειακό συμβούλιο, 
στην πρώτη μετά την πρόσληψη συνεδρίασή του. Οι διατάξεις της παρ. 2 εφαρμόζονται αναλογικά και στα νομικά 
πρόσωπα των Ο.Τ.Α.» 

 Τις διατάξεις του άρθρου 212 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/τ. Α΄/2007), όπως ισχύουν  

 Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 2190/94 (ΦΕΚ 28/τ. Α΄/1994) 

 Την άμεση και κατεπείγουσα ανάγκη ενίσχυσης των υπηρεσιών του Δήμου με προσωπικό προκειμένου να λειτουργήσουν 
αποτελεσματικά με βάση τις απαιτήσεις που έχουν δημιουργηθεί λόγω της πανδημίας – COVID-19- και ειδικότερα 
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 Τις ανάγκες της Διεύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας που συνεχώς αυξάνονται, λόγω των κατεπειγόντων μέτρων που 
αναφέρονται στις Πράξεις Νομοθετικού Περιεχομένου που έχουν εκδοθεί για την αντιμετώπιση της διασποράς του 
κορωνοϊού και συγκεκριμένα την οργάνωση και την Διοικητική Υποστήριξη των προγραμμάτων που υλοποιούνται από την 
ανωτέρω Δ/νση.    

 Τις ανάγκες της Διεύθυνσης Καθαριότητας & Ανακύκλωσης όπως αποτυπώνονται στο από 4/12/2020 υπηρεσιακό 
σημείωμα της Διεύθυνσης και συγκεκριμένα την ανάγκη πρόσληψης προσωπικού προκειμένου να αποφευχθούν τυχόν 
κίνδυνοι για τη δημόσια υγεία και ασφάλεια. Η εν λόγω πρόσληψη θεωρείται επιτακτική αφενός μεν γιατί αυτό το 
διάστημα έληξε η σύμβαση τριάντα ενός ατόμων με οκτάμηνη σύμβαση και αφετέρου λόγω της εργασίας εξ αποστάσεως 
των δημοσίων υπηρεσιών το ΑΣΕΠ δεν έχει εγκρίνει ακόμη το νέο οκτάμηνο με συνέπεια να καθυστερεί η έκδοση 
ανακοίνωσης.  

 Την με αριθμ. πρωτ. 29315/3-12-2020 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών, σύμφωνα με την οποία η πρόσληψη των 
δύο (2) ατόμων για τις ανάγκες Διεύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας θα βαρύνει τους Κ.Α. 15.6041 «Τακτικές αποδοχές» 
και Κ.Α. 15.6054.001 «ΙΚΑ εκτάκτου προσωπικού», ενώ η πρόσληψη των είκοσι πέντε (25) ατόμων για τις ανάγκες της 
Διεύθυνσης Καθαριότητας θα βαρύνει τους Κ.Α. 20.6041 «Τακτικές αποδοχές» και Κ.Α. 20.6054.001 «ΙΚΑ εκτάκτου 
προσωπικού» 

Ύστερα από τα παραπάνω, σας παρακαλούμε να εισηγηθείτε στο σώμα τη λήψη απόφασης, για έγκριση πρόσληψης, συνολικά 
είκοσι επτά (27) ατόμων, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για διάστημα έως 8 μήνες, προκειμένου να 
καλυφθούν οι  ως άνω ανάγκες και ειδικότερα. 

 1 ΤΕ Διοικητικού  

 1 ΔΕ Διοικητικού  

 5 ΔΕ Οδηγοί αυτοκινήτων με άδεια Γ΄ κατηγορίας με κάρτα ψηφιακού ταχογράφου 

 5 ΔΕ Οδηγοί αυτοκινήτων με άδεια Β΄ κατηγορίας  

 15 ΥΕ Εργατών Καθαριότητας  
    
Η δαπάνη των  αποδοχών  του παραπάνω προσωπικού σύμφωνα με τη βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών, θα προβλεφθεί 
με αναμόρφωση του προϋπολογισμού του Δήμου οικονομικού έτους 2020, αλλά και του υπό έγκριση προϋπολογισμού 
οικονομικού έτους 2021, στην πρώτη μετά τη σύναψη των συμβάσεων συνεδρίαση του Δημοτικού Συμβουλίου, ύστερα από 
δεσμευτική εισήγηση της Οικονομικής Επιτροπής.     
          
   Στη συνέχεια ο Πρόεδρος καλεί την Οικονομική Επιτροπή να αποφασίσει σχετικά. Η Οικονομική Επιτροπή αφού άκουσε την 
εισήγηση, μελέτησε τα δικαιολογητικά του θέματος και έλαβε υπόψη τις ανωτέρω διατάξεις, μετά από διαλογική συζήτηση, 

 
ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 
   Εγκρίνει την πρόσληψη συνολικά είκοσι επτά (27) ατόμων, ειδικότερα: 
1 ΤΕ Διοικητικού  
1 ΔΕ Διοικητικού  
5 ΔΕ Οδηγοί αυτοκινήτων με άδεια Γ΄ κατηγορίας με κάρτα ψηφιακού ταχογράφου 
5 ΔΕ Οδηγοί αυτοκινήτων με άδεια Β΄ κατηγορίας  
15 ΥΕ Εργατών Καθαριότητας  
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για διάστημα έως 8 μήνες, προκειμένου να καλυφθούν οι  ανάγκες 
της Διεύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας και της Διεύθυνσης Καθαριότητας & Ανακύκλωσης. Η εν λόγω πρόσληψη θεωρείται 
επιτακτική λόγω των κατεπειγόντων μέτρων που αναφέρονται στις Πράξεις Νομοθετικού Περιεχομένου που έχουν εκδοθεί για την 
αντιμετώπιση της διασποράς του κορωνοϊού και για τους λόγους που αναφέρονται αναλυτικά στο εισηγητικό μέρος της παρούσας 
απόφασης.  
   Σύμφωνα με τη βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών, η πρόσληψη των δύο (2) ατόμων για τις ανάγκες Διεύθυνσης Κοινωνικής 
Προστασίας θα βαρύνει τους Κ.Α. 15.6041 «Τακτικές αποδοχές» και Κ.Α. 15.6054.001 «ΙΚΑ εκτάκτου προσωπικού» και η πρόσληψη 
των είκοσι πέντε (25) ατόμων για τις ανάγκες της Διεύθυνσης Καθαριότητας θα βαρύνει τους Κ.Α. 20.6041 «Τακτικές αποδοχές» 
και Κ.Α. 20.6054.001 «ΙΚΑ εκτάκτου προσωπικού», ενώ η δαπάνη θα προβλεφθεί με αναμόρφωση του προϋπολογισμού του Δήμου 
οικονομικού έτους 2020, αλλά και του υπό έγκριση προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2021, στην πρώτη μετά τη σύναψη των 
συμβάσεων συνεδρίαση του Δημοτικού Συμβουλίου, ύστερα από δεσμευτική εισήγηση της Οικονομικής Επιτροπής.     
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
                                        ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ   
  
                                                                                                                       ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΚΙΚΑΣ 

                    ΔΗΜΑΡΧΟΣ 
ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ  
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ  ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ & ΕΠΙΤΡΟΠΩΝ  

ΓΙΑΝΝΗΣ ΤΣΟΥΝΗΣ  
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